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月12日 (火)14:00～ 16:30
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はざり薇ド鸞鶉畿鸞鶉
事務社員から営業職を経て管理職になるまでのモチベーションの変化、男
性社員が気づかないアンコンシャスバイアス(無意識の偏見)、 女性部下
のワークライフバランス支援のための上司の役害」についてお話します。

塀蝙鐵大西真紀
(損害保険ジャバン日本興亜株式会社 神戸支店 淡路支社長)

薦率隧ディス鉤ゾ≫磯≫
隕パネラー

大西 真
(損害保険ジャバン日本興亜株式会社 神戸支店 淡路支社長)

市 橋  麻 紀 悌 2欧 阪サクヤヒ厳 鞭 削
(リコージャバン株式会社販売事業本部 マルチチャネル事業部
関西インサイド第一営業部 PASSlグループリーダー)

Mコーディネーター

本 奈美
(大阪商工会議所 人材開発部 研修・採用支援担当 課長)

苓栞i元年12月 12日 (木)14:00～ 16:30

鐘骰鰤躾文颯魔など》靱閻立炒鉤鞣屹麒∝、
顆袋瞼褥立颯鎮下貪瘍鸞巫
女性社員が能力0個性を発揮しやすい環境は、ワークライフバランス
を進めていくことにつながります。働く人が働きやすくなるための
ポイントや仕事と家庭(介護や育児など)の両立のポイントや対策に
ついて、実例を交えて解説します。

鸞炒魏大瀧雅世
(MS&ADインターリスク総研株式会社
健康・医療サービス開発室 テクニカルアドバイザー)

ズ率趙ディス詢ッ≫鸞≫
Mパネラー

大瀧 雅世
(MS&ADインターリスク総研株式会社
健康。医療サービス開発室 テクニカルアドバイザー)

中塚 美由紀 晩3欧阪サクヤヒ厳綴則
(日本たばこ産業株式会社 北関西支社 リレーション推進部
担当部長)

隕コーディネーター

本 奈美
(大阪商工会議所 人材開発部 研修・採用支援担当 課長)



各回それぞれのお申し込みが必要です。
電話 OFAXOイ ンタTネット(いちょうネット)・ 来館 にて
講座名、名前、お住まいの市または区、電話番号 (FAX番号)をお書きの上、
下記の申込先までお申し込みください。

いちょうネット:https://www.manabi.city.osaka.[gejp/

■ 申込
問い合わせ先

大阪市立総合生涯学習センター
〒530…0001 大阪市北区梅田 1… 2…2-500 大阪駅前第2ビル5階・6階
TEL:06-6345-5004
FAX:06-6345-5019

【開館時間】

午前9時30分～午後9時30分 (日・祝は午後5時まで)

【体館日】毎月第 1・ 3月曜日

【交通案内】

地下鉄 四つ橋線「西梅田」・御堂筋線「梅田」・

谷町線「東梅田」
JR「大阪」・JR東西線「北新地」 阪急・阪神「大阪梅田」

蝙乙禦Ю

蓼

第10"‖■‖駅前第3日レ

「管理者のためのイグボス実践ゼミ」 FAX申込書

大阪市立総合生涯学習センター宛 FAX番号06-6345-5019

ご希望される講座

(○をつけてください)

事務社員から営業管理職になつた
私だから話せる仕事術

11月 12日 (大 )14100～ 16:30

仕事と家庭(育児など)の両立に向けた課題、
不安を抱える部下への対応

12月 12日 (木 )14100～ 16130

ふりがな

お 名 前

ご 連 絡 先
(お電話番号またはFAX番号)

お住まいの

市 区

〈個人情報の取り扱いについて〉              .
■ご言己入いただきました個人情報は、講座ご参カロの確認や、講座に関するご連絡のためにのみ使用し、お申込みをもつて、同意されたものとさせていただきます。
■事業者 :大阪市

■ご言己入いただきました個人情報は、講座の開催・運営に必要な範囲(上記利用目的の範囲)において、個人情報の全部または一部を預託・共同利用する場合があります。
共同利用者の範囲 :大阪教育文化振興財団・SPS共同事業体 (指定管理者)(※ )・大阪商工会議所
※事業体構成団体 :①一般財団法人大阪教育文化振興財団

②サントリーパブリシティサービス株式会社
■個人情報の取扱い、苦情及びご相談に関するお問い合せ先 :個人情報保護管理者代理人 一般財団法人大阪教育文化振興財団 総務課長 宛
丁et:06… 4963… 2527(月 ～金10:00～ 17:00)

〈講座の開催中止について〉
「大阪市域」に「暴風警報」または「特別警報」が午前11時の時点で発令されている場合、もしくは地震等で大阪環状線とOsaka Metroの双方が運行を停止した場合、講座は中止と
させていただきます。詳しくはセンターまでお問い合わせください。                                           ・


