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お申し込み・お問い合わせ先

独立行政法人国立女性教育会館 事業課
http://www.nwec.ip/
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平成26年 10月 17日 (金ンリ 18日 (土)1泊 2日
女性が活き活さと輝いて働き続けることのできる企業がつ、注目を集めています。そこで

大切なことは、女 lli■を含めた多様性を尊重 し、職場での意識行動改革を起こすこと。女性

活躍推進の先進企業の事例と専P3家の講演により、職場での実践や行動が風土改革をどの

ように引き起こすかを考え、ビジネスの成果への方向性を探ります。

主催 :日 立 女性 教 育 会 館 (NWEC)  共催 :

会場 :17日  放 送 大 学 東 京 文 京 学 習 センター
18日  国 立 女性 教 育 会 館 (埼 玉・ 嵐 山 )

研修参加費 :無 料 (※ 宿泊費2,670円 、情報交流会費・食費が別途かかります)
対象 :企業におけるダイバーシティ (女性の活躍促進)の推進者、管理職及びリーダー
対象 :80名 (先 着 順 )

0493-62-6724
progd市 @nwec.jp
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繭鸞ぉまび凛轟ルデイ∴又ッシ轟ン
雇用や働き方の革命を日本にもたらし、企業理念
を経営に結びつけているイケア・ジャバンと、女

性を貴重な戦力と位置づけ、労働条件の整備と人

材育成により、業績を伸ばしているメト□―ル。
経済産業省「ダイバーシティ経営企業100選
2014」 に選出され、女性活躍を大きな軸として
グローノツしに展開している2社に、ダイノヾ―シ
ティの先進事例を発表していただきます。

Nll玲番氏
イケア・ジャパン株式会社
取締役人事本部長

松橋 車司 氏

驚竃説糞T事パクロスックチャ氏
7パショナータinc.代表
ワークライフバランスコンサルタント

女性の働き方について常に新しい提言を投げかけ、ワークライフ

バランスとダイバーシティについての先駆者として、多<の企業
での研修や講演で活躍されているパク・スックチャさん。「職場

の風土改革に必要なマネジメントとは」をテーマに、女性の活躍

を促進するための課題や、女性活躍を創出する上で何が求められ

ているかについてお話しいただきます。

NWEC 2o企 業セミナー  1 検索ヽ暉ミ



泉 川 玲 香 氏
イクア・ジヤノ{ン 取締役人事本部長

大学を卒業後、アナウンサーとして1年間勤
務。海外に可能性を求めて退職し、英国、台
湾、カナダやスペインで教育機関のM84Aに 5
年間携わる。その後、′《イオニアとしての道
を選び、劇場支配人として勤務。日本初のシ
ネマコンプレックスの立ち上げに貢献。3年
間シアターの運営にも携わつた後、人事本部
部長として勤務。映画業界に魅了され、英国
企業に人事総務部長として迎えられ、6年間
勤務。2004年 3月 1日 にイケア・ジャパンの第
1号店イケア船橋の人事部長として入社。
2006年4月 1日にイケア・ジャパン人事本部
長へ。2008年 1月 日本人女性初イケアストア
マネージャーを経て、2012年より現職。

松 橋 卓 司 氏
メ トロール  代表 取締 役
日本大学農獣医学部卒業後、1980年 日清食
品株式会社入社。1998年 には、父が1976年
に創業したメトロールに入社、2009年から社
長。海外市場開拓で語学やITに強い若手人
材を採用し、WEB直販体制。上海・深llll・ 台
中・バンガロールに販売拠点を構えている。
社員の満足が製品や顧客を愛することに繋
がると職場環境の整備にも力を入れる。経
営理念は《CEPS》 (「お客さま満足」「社員満
足」「生産性向上」「スピード」)2012年 経済
産業省「中小企業IT経営力大賞 経済産業大
臣賞」2014年 経済産業省「タン ■シティー
経営企業100選」2014年 経済産業省叱たト
パルニッチトップ企業100選」受賞

パク・スックチャ 氏
アパショナータInc.代表
日本生まれ韓国籍。米国ペンシルバニア大学経
済学部卒業。シカゴ大学MBA取得。米国と日
本で米国系企業に勤務。日本、香港、シンガ
ポール 中国等,大平洋地区での人事スペシャリ
ストおよび管理職研修企画・実施を手がける。
2000年に日本で最初のワークライフバランスコ
ンサルタントとして独立。企業での社員の意識改
革、働き方改革に携わる。同時に米国とアジア
に精通したグローバルな経験を活かし、近年は
ダイ′ヽニシティ(多様性)にも力を入れている。
・経済産業省「ダイバーシティ経営企業100選」
サポーター
・日本生産性本部「ワークライフバランス大賞・

特別賞」受賞
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10月 17日 (金 ) 東京・右荷谷会場 (放送大学 )
1

: lQ・ ∩∩～ 」

響亜亜:董羅彎亜1 蠅饉袋鑢畿
講演および

i13:30～
17:001芹属;義XLッション | 1日 目のプログラム終了後、立食パニティー形式の情報交流会を行

しヽます。
他企業からの出席者の方とのネットワークを構築する機会です。
会場は放送大学多躍的講義室で弓|き続き行います。

※ 1泊2日のプログラムですが、初日のみの参加も可能です。

山会場 (NWEC)

※スケジュJレやプログラム内容顔 される場合力ちります。

―

こヽに「 づ「 。

輔爾悪◎藷ヽな1靱鰺‐蝙饗髄

女性の活躍と男女共同参画について、統計データを用いながら、我
が国での実情を解説します。
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参加者同士の背景や問題意識の共有を図るとともに,リーダ■シッ
プをとる際に必要なコミュニケーション手法 (アクションラーニング)で、
参加者の多様な視点からの問いかけにもとづきながら、課題をディス
カッションします。
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放 送 大学 東京文京学習センター
テ
lr「 89宅鼠 _轟畠号A鸞馳亀議 _8681

口地 下鉄 丸 ノ内線  著荷谷駅下軍く出口 1)徒歩 3分
●都営バス  」R大塚駅南 El(都 02系統 )から約 7分

」R池袋駅東口 (部02乙系統 )か ら約 10分
いすれも「大塚車庫調 又1ま「蓄荷谷駅前」下尊徒歩3分

回 立 女 性 教 育 会 館
東武東上線武蔵嵐山駅より 徒歩約12分
*タクシー利用  武蔵嵐山駅から約 5分

森林公園駅から約15分
*武蔵嵐山駅までは、池袋駅から 快速・急行で約 60分
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